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	价格部分（10分）

	1
	投标报价
	评标基准值=满足磋商文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价。
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×10%×100
评标委员会应当要求投标报价明显过低，可能低于其成本的供应商作出书面说明并提供相关证明材料。供应商不能合理说明或不能提供相关证明材料的，由评标委员会认定以低于成本价竞标，不得被推荐为成交候选供应商。
	10

	商务、 技术部分（90分）

	2
	服务团队
	[bookmark: _GoBack]投标人拟用本项目服务团队要具备丰富的项目管理经验，每提供一个项目经理且有PMP或PgMP项目管理证书得5分，不提供不得分（满分为15分）。
（证明材料：需提供证书复印件、2025年6月1日至今任意三个月在本单位缴纳的个人社保证明，不提供或提供不全的不得分)
	15

	3
	投标人能力
	投标人应具备医院OA、伙食、病情鉴定管理系统产品研发能力，每提供一个对应或类似软件著作权登记证得3分，不提供不得分（满分为15分）
（证明材料：计算机软件著作权登记证书复印件并加盖投标人公章）
	15

	4
	投标人业绩
	投标人应具承担医院OA、伙食、病情鉴定管理系统软件运维项目业绩，2023年1月1日至今供应商具备类似业绩合同的，每提供一个项目业绩合同得3分，满分15分。
（证明材料：提供能体现上述内容的合同复印件，以合同签订时间为准）
	15

	5
	项目运维方案

	1、运维方案：内容包含但不限于：
①服务内容；②服务响应时间；③服务措施；④后续服务支持措施；⑤定期巡检；⑥应急保障等。满分30分，每缺少一项内容扣5分；在方案小项不缺项或者不漏项的前提下，方案每存在一处缺陷扣1分（内容缺陷是指:内容非专门针对本项目或不适用项目特性的情形、内容不够完整或缺少关键节点、套用其他项目方案、内容前后矛盾、涉及的规范及标准错误、不利于项目实施、不可能实现的情形等任意一种情形）。
	
30

	
	
	2、工作安排：
①服务人员配备；②工作任务分配明确、责任落实到人；③服务响应时间；④应急方案及应急时间；⑤成果质量保障措施。
满分15分，每缺少一项内容扣3分；在方案小项不缺项或者不漏项的前提下，方案每存在一处缺陷扣1分（内容缺陷是指:内容非专门针对本项目或不适用项目特性的情形、内容不够完整或缺少关键节点、套用其他项目方案、内容前后矛盾、涉及的规范及标准错误、不利于项目实施、不可能实现的情形等任意一种情形）。

	15

	合计
	
	100分







业务职能科室：
第 1 页 共 5 页

